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1. Пояснительнаязаписка.
СовременнаяситуациявРоссии,тепроблемы,которыеиспытываютвыпускникивпрофессиональномсамоопределениизаставляютпо-новомувзглянутьнаорганизациюпрофориентационнойработывшколе.Старшеклассникидолжнывладетьнетолькокомплексомнеобходимыхзнаний, но и обладать такими личностными качествами, позволившие бы имреализоватьсебявпрофессиональномисоциальномплане.	Концепцияпрофильного обучения, предложенная Правительством России предполагает,чтокстаршейшколеученикдолженопределитьсяспрофилемсвоегодальнейшегообучения.Этонакладываетособуюответственностьнаосновнуюшколу,гдев8-хи9-хклассахдолжнаосуществлятьсяпредпрофильнаяподготовка.
Существенноеотличиесовременногопониманияпрофориентационнойработы заключается в ее нацеленности не на выбор конкретной профессиикаждымучеником,анаформированиенекихуниверсальныхкачествуучащихся,позволяющихосуществлятьсознательный,самостоятельныйпрофессиональныйвыбор,бытьответственнымизасвойвыбор,бытьпрофессионально мобильными.
Вширокомсмыслесловапрофориентация-системаобщественногоипедагогическоговоздействиянамолодёжь,сцельюеёподготовкиксознательному выбору профессии,система государственных мероприятий,обеспечивающаянаучно обоснованный выбор профессии.
В узком смысле слова профориентация - целенаправленная деятельность поформированиюуучащихсявнутреннейпотребностииготовностиксознательномувыборупрофессии.
Профориентациявличностномсмысле-длительныйивдостаточнойстепени необратимый социальный процесс освоения личностью той или инойпрофессии.
Таким образом, профориентация осуществляется как бы на 2-х уровнях -общественном и личностном.Этиуровни взаимосвязаны.
Программа определяет основные пути развития формирования у подростковпрофессионального самоопределения.
Актуальность проблемы. Анализ практики работы с молодежью на рынкетрудасвидетельствуетоналичиипроблемвсистемепрофессиональногостановления выпускников образовательных учреждений общего образования.Однаизтакихпроблем–несоответствиемеждупотребностямирынкатрудасоднойстороныимотивацией,характерологическимиособенностямиипрофессиональными качествами работников,сдругой.
Спрос на рабочую силу высокой квалификации и несоответствие перечняпрофессий и программ подготовки специалистов требованиям рынка трудасущественносокращаетвозможноститрудоустройства молодежи.
Такимобразом,формированиеумолодежимотивацииктрудуипотребностиприобретениявостребованнойнарынкетрудапрофессиистановятсяприоритетнымивсистемеобщегообразования,арольизначение

профессиональнойориентацииипсихолого-педагогическойподдержкивличностно-профессиональном становлениимолодеживозрастает.

2. Нормативноеобеспечениепрограммы.

· Конвенцияоправахребенка;
· КонституцияРоссийскойФедерации;
· ЗаконРоссийскойФедерацииот19.04.1991№1032-1«Озанятостинаселенияв Российской Федерации»;
· ЗаконРоссийскойФедерацииот10.07.1992№3266-1«Об образовании»;
· Федеральныйзаконот24.07.1998№124-ФЗ«Обосновныхгарантияхправребенкав Российской Федерации»;
· постановлениеМинистерстватрудаисоциальногоразвитияРоссийскойФедерацииот27.09.1996№1«ОбутвержденииПоложенияопрофессиональной ориентации и психологической поддержкенаселения вРоссийской Федерации».

3. Целиизадачипрофориентационнойработы.

Цель: оказание профориентационной поддержки учащимся в процессевыборапрофиляобученияисферыбудущейпрофессиональнойдеятельности.
Задачи:
· научить постановке дальних и ближних профессиональных целей, помочьопределитьсвоюготовностькдостижениюпрофессиональныхцелей,осознать трудности в достижении профессиональных целей и найти пути ихпреодоления;
· помочьсопоставитьсвоивозможностистребованиямивыбираемыхпрофессий;
· формировать у учащихся и выпускников школы мотивационной основы дляполучения начального и среднего профессионального образования и выбораими рабочихпрофессий;
· повышатьинформированностьучащихсяобосновныхпрофессиях,покоторымнаблюдаетсяилипланируется существенныйдефициткадров.

4. Аспектыиэтапыреализациипрограммыпрофориентационнойработы.
Профессиональнаяориентация-этомногоаспектнаясистема,включающаявсебяпросвещение,воспитание,изучениепсихофизиологическихособенностей,проведениепсиходиагностики,организация элективных курсов, а также, что особенно важно, занятий попсихологии.Этонеслучайно,таккактольконанихпроисходитпрямое

воздействиенапсихикушкольникачерезспециальноорганизованнуюдеятельностьобщения.
Можновыделитьследующиеаспекты:социальный,экономический,психолого-педагогический,медико-физиологический.
Социальныйаспектзаключаетсявформированииценностныхориентации молодежи в профессиональном самоопределении, где делаетсяакцент на изучениитребований кквалификации работникатой или инойсферы.
Экономический аспект - это процесс управления выбором профессиимолодеживсоответствииспотребностямиобществаивозможностямиличности (изучениерынкатруда).
Психологическийаспектсостоитвизученииструктурыличности,формированиипрофессиональнойнаправленности(способностькосознанномувыбору).
Педагогическийаспектсвязансформированиемобщественнозначимыхмотивоввыбора профессииипрофессиональныхинтересов.
Медико-физиологический аспект выдвигает такие основные задачи какразработкакритериевпрофессиональногоотборавсоответствииссостоянием здоровья, а также требований, которые предъявляет профессия кличности кандидата.
Сучетомпсихологическихивозрастныхособенностейшкольниковможно выделить следующие этапы, содержание профориентационной работыв школе:

1-4классы:
-формированиеумладшихшкольниковценностногоотношенияктруду,пониманиеего роли вжизни человекаивобществе;
-развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основаннойна посильной практической включенности в различные ее виды, в том числесоциальную,трудовую,игровую,исследовательскую.

5-7классы:
-развитиеушкольниковличностногосмыславприобретениипознавательногоопытаиинтересакпрофессиональнойдеятельности;
-представленияособственныхинтересахивозможностях(формированиеобраза«Я»);приобретениепервоначальногоопытавразличныхсферахсоциально-профессиональнойпрактики:технике,искусстве,медицине,сельскомхозяйстве,экономикеикультуре.Этомуспособствуетвыполнениеучащимисяпрофессиональныхпроб,которыепозволяютсоотнестисвоииндивидуальныевозможностистребованиями,предъявляемымипрофессиональной деятельностьюк человеку.

8-9классы:
-уточнениеобразовательногозапросавходефакультативныхзанятийидругихкурсов повыбору;

-групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления иформированияадекватногопринятиярешенияовыборепрофиляобучения;
-формированиеобразовательногозапроса,соответствующегоинтересами способностям,ценностнымориентациям.

10-11классы:
-обучениедействиямпосамоподготовкеисаморазвитию,формированиепрофессиональныхкачестввизбранномвидетруда,коррекцияпрофессиональныхпланов,оценкаготовностикизбраннойдеятельности.
5. Содержаниепрофориентациивусловияхнепрерывногообразования.
Решениезадачпрофориентацииосуществляетсявразличныхвидахдеятельностиучащихся(познавательной,общественнополезной,коммуникативной,игровой,производительномтруде).
С этой целью в школьные планы работы необходимо включать вопросыпрофориентации.Этонаправлениепрослеживаетсявпланекаждогоклассного руководителя–разделпрофориентация.
Ответственнымизапрофориентационнуюработувшколахявляютсязаместителидиректоровповоспитательнойработе.Помощькласснымруководителямворганизацииэтогоблокаработытакжеоказываютсоциальныепедагоги,психологи,преподаватели-организаторыОБЖ,учителя
«Технологии».
Одной	из	составляющих	сторон	системы	профориентации	являетсядиагностика профессиональнойнаправленностиучащихся.

6. Основныеформыработы
Самымираспространеннымимероприятиямипрофориентационнойработыявляютсяурокипрофориентации,внутришкольныеконкурсы,связанныесвыборомпрофессии.

	№п/п
	Формаработы
	Краткоеописание

	1
	Профпросвещение
	Начальная	профессиональная	подготовкашкольниковосуществляетсячерезурокитруда,
организациюкружковит.д.

	2
	Профинформация
	Системамерпоознакомлениюучащихся:
-сситуациейвобластиспросаипредложениянарынкетруда
-схарактеромработыпоосновнымпрофессиямиспециальностям.

	3
	Профконсультация
	Оказание	помощи	в	выборе	профессии	путемизученияличностишкольникасцельювыявления
факторов,влияющихнавыборпрофессии.



7. Направленияработы.
Организационно-методическаядеятельность:
-работакоординаторовпопрофориентационнойработесучащимися;
-методическая	помощь	учителям	в	подборке	материалов	идиагностическихкарт.
Работасучащимися:
-комплекспрофориентационныхуслугввидепрофдиагностическихмероприятий,занятий итренинговпо планированиюкарьеры;
-консультации	по	выбору	профиля	обучения	(индивидуальные,групповые);
-анкетирование;
-организацияипроведениеэкскурсий;
-встречиспредставителямипредприятий,учебныхзаведений.
Работасродителями
-проведение	родительских	собраний,	(общешкольных,	классных,совместно сучащимися);
-лекториидляродителей;
-индивидуальныебеседыпедагоговсродителямишкольников;
-анкетированиеродителейучащихся;
-привлечениеродителейучащихсядляработыруководителямикружков,спортивныхсекций,общественныхученическихорганизаций;
-помощьродителейворганизациивременноготрудоустройстваучащихсяв каникулярноевремя;
-избраниеродительскогокомитеташколыизпредставителейродительских комитетов классов, наиболее активных родителей учащихся,готовых в сотрудничестве с учителями оказывать педагогическую поддержкусамоопределенияшкольников;

8. Структурадеятельностипедагогическогоколлективапопроведениюпрофориентационнойработы вшколе.

Координатор     деятельности-	заместительдиректораповоспитательнойработе,вфункциикоторого входят:
-выработкастратегиивзаимодействиясубъектов,ответственныхзапедагогическуюподдержкусамоопределенияшкольниковсцельюсогласованияи координацииихдеятельности;
-поддержаниесвязейобщеобразовательногоучрежденияссоциальнымипартнерами,влияющиминасамоопределениеучащихсяосновной исреднейшколы;
-планирование работы педагогического коллектива по формированиюготовностиучащихсякпрофессиональномусамоопределениювсоответствиисконцепциейиобразовательнойпрограммойобщеобразовательногоучреждения;
-осуществлениеанализаикоррекциидеятельностипедагогическогоколлективаподанномунаправлению(консультацииучителей-предметников,

классныхруководителейпоорганизациисистемыучебно-воспитательнойработы,направленной насамоопределениеучащихся;
-проведение педагогических советов, производственных совещаний попроблемепрофессиональногосамоопределениястаршеклассников;
-создание ученических производственных бригад, организация летнейтрудовой практики;
-организацияучастияодаренныхдетейвпредметныхолимпиадахразного уровня;
-организациясистемыповышенияквалификацииклассныхруководителей, учителей-предметников, школьного психолога по проблемесамоопределенияучащихся;
-осуществлениеконтролирующихфункцийработыклассныхруководителей, учителей-предметников, школьного психолога по проблемепрофессионального самоопределенияучащихся.

Классныйруководитель:опираясьнаконцепцию,образовательнуюпрограммуиплан воспитательнойработы школы:
-составляет для конкретногокласса планпедагогической поддержкисамоопределенияучащихся,включающийразнообразныеформы,методы,средства,активизирующиепознавательную,творческуюактивностьшкольников;
-организуетиндивидуальныеигрупповыепрофориентационныебеседы,диспуты,конференции;
-помогаетобучающемусяпроектироватьиндивидуальнуюобразовательнуютраекторию,моделироватьвариантыпрофессиональногостановления,осуществлятьанализсобственныхдостижений,составлятьсобственный портфолио;
-организуеттематическиеикомплексныеэкскурсииучащихсянапредприятия;
-оказываетпомощьшкольномупсихологувпроведениианкетирования, учащихся иихродителейпопроблемесамоопределения;
-проводитродительскиесобранияпопроблемеформированияготовностиучащихсяк профессиональномусамоопределению;
-организует встречи учащихся с выпускниками школы — студентамивузов,среднихпрофессиональных учебныхзаведений.

Учитель-предметник:
-способствуютразвитиюпознавательногоинтереса,творческойнаправленностиличностиучащихся,используяразнообразныеметодыисредства: проектную деятельность, деловые игры, семинары, круглые столы,конференции,предметныенедели,олимпиады,факультативы,конкурсыстенныхгазет,домашниесочиненияи т.д.;
-обеспечиваютпрофориентационнуюнаправленностьуроков,формируютуучащихсяобщетрудовые, профессиональноважныенавыки;
-способствуютформированиюушкольниковадекватнойсамооценки;

-проводятнаблюденияповыявлениюсклонностейиспособностейучащихся;
-адаптируютучебныепрограммывзависимостиотпрофилякласса,особенностейучащихся.

Библиотекарь:
-регулярно подбирает литературу для учителей и учащихся в помощьвыборупрофессии(погодам обучения)ипрофориентационнойработе;
-изучаетчитательскиеинтересыучащихсяирекомендуетимлитературу,помогающуюввыборепрофессии;
-организуетвыставкикнигопрофессияхичитательскиедиспуты-конференции натемы выборапрофессии;
-регулярно устраивает выставки литературы о профессиях по сферам иотраслям (машиностроение, транспорт, строительство, в мире искусства ит.д).

Социальныйпедагог:
-способствуетформированиюушкольниковгруппырискаадекватнойсамооценки;
-оказываетпедагогическуюподдержкудетямгруппырискавпроцессеихпрофессионального и жизненногосамоопределения;
-осуществляетконсультацииучащихсяпосоциальнымвопросам;
-оказываетпомощьклассномуруководителюванализе	и	оценкесоциальныхфакторов,затрудняющихпроцесссамоопределенияшкольника.

Школьныйпсихолог:
-изучениепрофессиональныхинтересовисклонностейучащихся;
-осуществляетмониторингготовностиучащегосякпрофессиональному самоопределению через анкетирование учащихся и ихродителей;
-проведениетренинговыхзанятийпопрофориентацииучащихся;
-проводитбеседы,психологическоепросвещениедляродителейипедагоговнатемувыбора;
-осуществляетпсихологическиеконсультациисучётомвозрастныхособенностейучащихся;
-способствуютформированиюушкольниковадекватнойсамооценки;
-оказываетпомощьклассномуруководителюванализеиоценкеинтересовисклонностейучащихся;
-создаетбазуданныхпопрофдиагностике.
Медицинскийработник:
-используяразнообразныеформы,методы,средства,способствуетформированиюушкольниковустановкина здоровыйобраз жизни;
-проводитсучащимисябеседыовзаимосвязиуспешностипрофессиональной карьеры и здоровьячеловека;

-оказывает консультации по проблеме влияния состояния здоровья напрофессиональнуюкарьеру;
-оказывает помощь классному руководителю, школьному психологу исоциальномупедагогуванализедеятельностиучащихся.

9. Оценкаэффективностипрофориентационнойработы

Косновнымрезультативнымкритериямипоказателямэффективностипрофориентационнойработы,преждевсего,относится;
-достаточная информация о профессии и путях ее получения. Безясногопредставленияосодержаниииусловияхтрудавизбираемойпрофессиишкольникнесможетсделатьобоснованногоеевыбора.Показателемдостаточностиинформациивданномслучаеявляетсяясноепредставление им требований профессии к человеку, конкретного места ееполучения,потребностей обществавданныхспециалистах;
-потребностьвобоснованномвыборепрофессии.Показателисформированности потребности в обоснованном профессиональном выборепрофессии — это самостоятельно проявляемая школьником активность пополучению необходимойинформациио той или иной профессии, желание(не обязательно реализуемое, но проявляемое) пробы своих сил в конкретныхобластяхдеятельности,самостоятельноесоставлениесвоегопрофессионального плана;
-уверенностьшкольникавсоциальнойзначимоститруда,т.е.сформированное отношение к нему как к жизненной ценности. По даннымисследований жизненных ценностей учащихся VIII—XI классов отношение ктруду как к жизненной ценности прямо соотносится у них с потребностью вобоснованномвыборепрофессии;
-степень самопознания школьника. От того, насколько глубоко онсможет изучить свои профессионально важные качества, во многом будетзависетьобоснованностьеговыбора.Приэтомследуетучитывать,чтотолько квалифицированный специалист может дать школьнику достаточнополнуюиадекватнуюинформациюоегопрофессиональноважныхкачествах;
-наличиеуучащегосяобоснованногопрофессиональногоплана.Показателемобоснованностиявляетсяумениесоотноситьтребованияпрофессии к человеку со знаниями своих индивидуальных особенностей, теизних,которыенепосредственновлияютнауспехвпрофессиональнойдеятельности,т.е.профессионально важные качества.Сформированностьпоследних—дополнительныйкритерийобоснованностивыборапрофессии.
Вкачествепроцессуальныхкритериевэффективностипрофориентационной работы выделяютсяследующие:
-индивидуальныйхарактерлюбогопрофориентационноговоздействия(учетиндивидуальныхособенностейшкольника,характерасемейныхвзаимоотношений,опытатрудовыхдействий,развитияпрофессионально важныхкачеств);

-направленностьпрофориентационныхвоздействийнавсестороннееразвитиеличности(предоставлениесвободыввыборепрофессии,созданиевозможностидляпробысилвразличныхобластяхпрофессиональнойдеятельности,пробуждениеактивностивсамостоятельномвыборесферыпрофессиональнойдеятельностииопределении профессионального плана).
ОжидаемыерезультатыреализацииПрограммы.
· созданиесистемыпрофессиональнойориентациившколе;
· изменениеотношенияучащихсяктрудовойдеятельностипорабочимпрофессиямиспециальностям,востребованнымна рынке труда;
· повыситьмотивациюучащихсяктруду;
· оказатьадреснуюпомощьучащимся	восознанномвыборебудущейпрофессии;
· обучитьподростковосновнымпринципампостроенияпрофессиональнойкарьеры и навыкамповедениянарынкетруда;
· сориентировать учащихся на реализацию собственных замыслов в реальныхсоциальных условиях.

10. СрокиреализацииПрограммы:2021-2023годы.
11. ПланмероприятийпрофориентационнойработыОУ.

	№п/п
	Содержаниедеятельности.
	Сроки.
	Ответственные.

	1.Организационнаяработавшколе.

	1.
	Оформление	уголка	по	профориентации
	В
	Заместитель

	
	(например,«Твояпрофессиональнаякарьера»,
	течение
	директора	по

	
	«В	мире	профессий»,	«Слагаемые	выбора
	года
	ВР,	классные

	
	профессии»).Регулярноеобновление.
	
	руководители,

	
	
	
	педагог-

	
	
	
	психолог,

	
	
	
	Социальный

	
	
	
	педагог.



	2.
	Проведение	анализа	результатовпрофориентации за прошлый год (мониторингтрудоустройства и поступления выпускников9,11классоввобразовательныеучрежденияначального,		среднего,		высшегопрофессиональногообразования).
	Август
	Заместительдиректора	поВР

	3.
	Сопоставлениеиобсуждениепланапрофориентационнойработынановыйучебныйгод.Составлениеплановвоспитательнойработысотражениемобязательногораздела«Организацияпрофориентационнойработывклассе».
	Август
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители,психолог

	4.
	Обеспечениешколыдокументациейиметодическими	материалами	попрофориентации.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,
библиотекарь,психолог

	5.
	Пополнение	библиотечного	фондалитературойпо профориентации.
	В
течениегода
	Библиотекарь

	6.
	Проведениеклассныхчасов
	В
течениегода
	Классныеруководители.

	7.
	Осуществление	взаимодействия	сучреждениями		дополнительногообразованиями,предприятиями,Центромзанятости.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители.

	8.
	Организацияпосещенияучащимися9и10классоввыставок-ярмарок,атакжеучреждений профессионального образования вДни открытыхдверей
	В
течениеучебногогода.
	Заместительдиректора	поВР.

	
	
	май
	Заместитель



	9.
	Организацияработытрудовойбригады.
	
	директора	поВР.

	10.
	Размещение	информации	попрофориентационнойработенашкольномсайте
	В
течениеучебногогода.
	Учительинформатики.

	2.Работаспедагогическимикадрами.

	1.
	Разработкарекомендацийкласснымруководителям	по	планированиюпрофориентационнойработысучащимисяразличныхвозрастныхгрупп.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители

	2.
	Рассмотрение	вопросовпрофориентационнойработы напедсоветахшколы.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,психолог

	3.
	Организациядляпедагоговпрофконсультациипоизучениюличности школьника.
	В
течениегода
	Психолог

	4.
	Организация методической помощи класснымруководителям в разработке классных часов,подготовке внеклассныхмероприятий.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,	психолог,социальныйпедагог.

	3.Работасродителями.

	1.
	Организациядляродителейлекторияпотеме
«Рольсемьивправильномпрофессиональномсамоопределении школьника».
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители

	2.
	Проведение индивидуальных консультаций сродителямиповопросувыборапрофессийучащимися.
	В
течениегода
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители,психолог,социальныйпедагог



	3.
	Организациявстречиучащихсясихродителями-представителямиразличныхпрофессий.
	В
течениегода
	Классныеруководители

	4.
	Привлечение	родителей	к	участию	впроведенииэкскурсий уч-сянапредприятия.
	В
течениегода
	Классныеруководители

	5.
	Проведение     родительских	собраний(общешкольных,классных)сосвещениемвопросовпрофориентациишкольников.
	В
течениегода.
	Заместительдиректора	поВР,	классныеруководители,психолог

	6.
	Родительскиесобранияв9и  11классахпо
подготовкекГИАиЕГЭ,
	декабрь
	Администрац
ия	школы,классныеруководители

	7.
	Подготовка	рекомендаций	родителям	попроблемампрофориентации.
	В
течениегода
	Классныеруководители,психолог

	4.Работасучащимися.

	1.
	Проведениеэкскурсийнапредприятия.
	В
течениегода
	Классныеруководители

	2.
	Организациятестированияианкетированияучащихся	с	целью	выявленияпрофессиональнойнаправленности.
	В
течениегода
	Психолог,классныеруководители,социальныйпедагог.

	3.
	Проведение опроса по выявлению проблем уч-сяпо профориентации.
	Октябрь
	Психолог,классныеруководители,социальныйпедагог.

	4.
	Проведение	консультаций	учащихся
	В
течение
	Психолог,
Социальный



	
	(индивидуальныхигрупповых).
	года
	педагог.

	5.
	Организация	предметных	недель,	декад,олимпиад.
	В
течениегода
	Учителя-предметники

	6.
	Проведение	классных	часов	с	освещениемвопросовпрофориентации.
	В
течениегода
	Классныеруководители

	7.
	Организация	и	проведение	встреч	спредставителямиразличныхпрофессий.
	В
течениегода
	Классныеруководители

	8.
	Созданиепортфолиоучащегося.
	В
течениегода
	классныеруководители

	9.
	Организацияработыкружковнабазешкольныхмастерских.Участиевконкурсахдекоративно-прикладногоитехническоготворчества.
	В
течениегода
	Учителятехнологии	иучителяначальныхклассов

	10.
	Привлечениеучащихсякзанятиямвкружкахи спортивных секциях в школев учрежденияхдополнительного образования.
	В
течениегода
	Классныеруководители,руководителиДО.

	11.
	Изучение	читательских	интересовшкольников,составленияиндивидуальныхплановчтения,обсуждениекниг,имеющихпрофориентационноезначение.
	В
течениегода
	Библиотекарь

	12.
	Проведение	игры	«жизнедеятельности»:
«Деньсамоуправлениявшколе».
	Ежегодно	в
октябре
	Завуч	по	ВР,вожатые.

	13.
	Проведениеконкурсарисунковвначальнойшколе:«Моябудущаяпрофессия».
	Ежегодно,	по
плану
	Социальныйпедагог,
Классные



	
	
	воспитательнойработы.
	руководители,учительИЗО.

	14.
	Защита	проектов	в	рамках	программы
«Технология».
	Ежегодно,в
течениеучебногогода.
	Учительтехнологии.

	15.
	Создание	«Дневников	самоопределения	попрофориентации».
	Ежегодно,в
течениеучебногогода.
	Классныеруководители,социальныйпедагог.

	16
	Курсдляучащихся9-хклассов:«Человеквмиретруда».
	Ежегодно,в
течениеучебногогода.
	Социальныйпедагог.

	17
	Работапедагогическогокласса.
	Ежегодно,в
течениеучебного года
	Администрация.


12. Заключительнаячасть.

Современныйэтапразвитияобществахарактеризуетсявысокимдинамизмом, качественными сдвигами во всех областях жизни. Социальныйпрогресс, возрастание роли науки и техники, рост культуры требует усилениятворческойактивностиличности,организованности,дисциплины,повышениятребовательностиксебеисвоейдеятельности.Ориентациявокружающем мире, способность применить свои способности с учетом своихинтересовинуждобществаявляетсяглавнымфакторомуспешностичеловека,его самореализации и успешности жизни.
Все это возможно, если помочь ребенку определить для себя ценностныеориентиры,научитьвыделятьцелииспособыихдостижений,развиватьвнутреннийконтроль,саморегулированиедеятельностииповедения.

Именностремлениексамореализацииявляетсямотивомуспешногочеловека. Человек получает большое моральное удовлетворение от своегодвижениявпередиразвития.
Педагоги,работающиесподрастающимипоколениями,должныосуществлятьфункциюличностнойориентации:ответитьучащимсянанаиболееострые,сложныевопросынашейобщественнойжизни,помочьобучающимсяпродемонстрироватьвсоциумесвоиспособности,знания,уменияинавыки.
Сэтойцельюиразработанапрограммапопрофориентации,предоставляющаяподросткамвозможностьнетолькоприобрестиопытосвоенияпосильныхэлементовпрофессиональнойдеятельности,ноиосознатьсвои возможности,интересы,предпочтения.
Итогомпрограммыдолжныстатьследующиерезультаты:
· положительноеотношениектруду;
· умениеразбиратьсявсодержаниипрофессиональнойдеятельности;
· умениесоотноситьтребования,предъявляемыепрофессией,синдивидуальными качествами;
· умение анализировать свои возможности и способности (сформироватьпотребностьвосознаниииоценкекачествивозможностейсвоейличности);
· оказаниепсихологическойпомощиучащимсявосознанномвыборебудущей профессии;
· обучениеподростковосновнымпринципампостроенияпрофессиональнойкарьерыинавыкам поведения нарынкетруда;
· активация учащихся на реализацию собственных замыслов в реальныхсоциальных условиях.
Входеобученияучащиесяовладеваютумениями,разнообразнымиспособами деятельности,приобретаютопыт:
· –планированияиосуществленияразнообразнойпрактическойдеятельности:выполнениерефератов,рисунков,номеровсамодеятельности,посещениерабочихмест и др.;
· – решения разнообразных задач, требующих поиска пути и способоврешения;
· –осуществленияразличныхтиповпроектов:исследовательских,творческих,практико-ориентированных,информационных;
· – эстетического оценивания явлений окружающего мира, произведенийипредметовискусства,выполненныхмастерамисвоегоделаивысказываниясужденийоних;
· –поиска,систематизациииклассификацииинформации,использования разнообразных информационных источников, включаясправочнуюлитературу,современныеинформационныетехнологии.

Результатомпрограммыдолжностатькультивированиеправаобучающегосянапостроениеиреализациюсвоейжизни,атакжепрофессиональной карьеры.
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14.Приложения.

Приложение1.

Методика «ДИФФЕРЕНЦИАЛЬНО - ДИАГНОСТИЧЕСКИЙОПРОСНИК» (ДДО,Е.А.КЛИМОВ).

Назначение теста: Методика предназначена для отбора на различные типыпрофессий в соответствии с классификаций типов профессий Е.А.Климова.Можноиспользоватьприпрофориентацииподростковивзрослых.Испытуемый должен в каждой из 20 пар предлагаемых выдов деятельностивыбратьтолькоодинвидивсоответствующейклеткелистаответовпоставитьзнак«+».Времяобследованиянеограничивается.Хотя,испытуемогоследуетпредупредитьотом,чтонадвопросаминеследуетдолго задумываться и обычно на выполнение задания требуется 20-30 минут.Возможноиспользованиеметодикииндивидуально ивгруппе.
Инструкция:«Предположим,чтопослесоответствующегообученияВысможетевыполнитьлюбуюработу.НоеслибыВампришлосьвыбиратьтолько издвухвозможностей,что бы Вы предпочли?»
Текстопросника
	1а.Ухаживатьзаживотными
	или
	1б.	Обслуживать	машины,
приборы(следить,регулировать)

	2а.Помогатьбольным
	или
	2б.	Составлять	таблицы,	схемы,
программы	для	вычислительныхмашин

	3а.Следитьзакачествомкнижных	иллюстраций,плакатов,художественных
открытокит.д.
	или
	3б.	Следить	за	состоянием	иразвитиемрастений

	4а.Обрабатыватьматериалы(дерево,	ткань,	металл,
пластмассуит.п)
	или
	4б.	Доводить		товары	допотребителя,	рекламировать,
Продавать

	5а.	Обсуждать	научно-
популярныекниги,статьи
	или
	5б.	Обсуждать	художественные
книги(илипьесы, концерты)

	6а.Выращиватьмолодняк(животных	какой-либопороды)
	или
	6б.Тренироватьтоварищей(илимладших)ввыполнениикаких-либодействий(трудовых,учебных,спортивных)

	7а.Копироватьрисунки,изображения(илинастраиватьмузыкальныеинструменты)
	или
	7б.Управлятькаким-либогрузовым(подъемнымилитранспортнымсредством–
подъемнымкраном,трактором,тепловозом).



	8а.Сообщать, разъяснять людямнужныеимсведения(всправочномбюро,наэкскурсии
ит.д.)
	или
	8б. Оформлять выставки, витрины(илиучаствоватьвподготовкепьес,концертов)

	9а.	Ремонтировать	вещи,
изделия	(одежду,	технику),жилище
	или
	9б.Искатьиисправлятьошибкивтекстах,таблицах,рисунках

	10а.Лечитьживотных
	или
	10б.	Выполнять	начисления,
Расчеты

	11а.	Выводить	новые	сортарастений
	или
	11б.	Конструировать,проектироватьновыевидыпромышленных изделий (машины,одежду,дома,продуктыпитанияи
т.п.)

	12а.	Разбирать	споры,	ссорымежду	людьми,	убеждать,
разъяснять,	наказывать,поощрять
	или
	12б.Разбиратьсявчертежах,схемах,таблицах(проверять,уточнять,приводитьвпорядок)

	13а.Наблюдатьизучатьработу
художественнойсамодеятельности
	или
	Наблюдать,	изучать	жизньмикробов

	14а.Обслуживать,налаживать
медицинские	приборы,аппараты.
	или
	14б.	Оказывать	людям
медицинскую	помощь	приранениях,ушибах,ожогахит.п.

	15а.Художественноописывать,изображать события(наблюдаемые	и
представляемые)
	или
	15б. Составлять точные описания-отчетыонаблюдаемыхявлениях,событиях,измеряемыхобъектах

	16а.	Делать	лабораторныеанализывбольнице
	или
	16б.	Принимать,	осматриватьбольных,	беседовать		с	ними,
назначатьлечение

	17а.Краситьилирасписывать
стеныпомещений,поверхностьизделий
	или
	17б.	осуществлять	монтаж	илисборкумашин,приборов

	18а.Организоватькульт-походысверстниковилимладшихвтеатры,музеи,
экскурсии,	туристическиепоходы ит.п.
	или
	18б.Игратьнасцене,приниматьучастиев концертах

	19а.Изготовлятьпочертежам
детали,	изделия	(машины,одежду),строитьздания
	или
	19б.	Заниматься	черчением,копироватьчертежи,карты

	20а.Вестиборьбусболезнями
растений,свредителямилеса,
	или
	20б.	Работать	на	клавишных
машинах	(пишущей	машинке,



	сада
	
	телепайте,наборноймашинеидр.)


Обработка: Подсчитайте количество плюсов в каждом столбике. Результатызапишитевсвободнойклеточкеподкаждымстолбцом.Каждыйстолбецсоответствуеттомуилииномутипупрофессий.Послеподсчетаплюсов,выделите столбцы, содержащие наибольшее количество плюсов. Это и будетприоритетный типпрофессий.
Интерпретация:
IЧеловек-природаII Человек-техникаIIIЧеловек-человек
IYЧеловек-знаковаясистема
YЧеловек-художественныйобраз
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	I
	II
	III
	IY
	Y

	1а
	1б
	2а
	2б
	3а

	3б
	4а
	4б
	5а
	5б

	6а
	
	6б
	
	7а

	
	7б
	8а
	
	8б

	
	9а
	
	9б
	

	10а
	
	
	10б
	

	11а
	11б
	12а
	12б
	13а

	13б
	14а
	14б
	15а
	15б

	16а
	
	16б
	
	17а

	
	17б
	18а
	
	18б

	
	19а
	
	19б
	

	20а
	
	
	20б
	

	
	
	
	
	



Типыпрофессий

	Человек-природа
	Человек-техника
	Человек-человек
	Человек -знаковаясистема
	Человек –художественныйобраз

	АгрономМастер-плодоовощеводКонтролер –приемщикфруктовБотаник
Флорист
	Электрослесарь
Инженер-электрикСлесарь КИПаЭлектромонтер
ВодительСлесарь-
	УчительСоциологВоспитательТренерМастерпроизводств.ОбученияПсихолог
Няня
	ЭкономистБухгалтерРевизорФинансистСпециалист поналогообложению
НотариусПрограммист
	ДекораторРеставраторНастройщикмуз.инструм.
ЖивописецХудожникДизайнерХудожник



	СадовникМастер-растениеводОзеленительМикробиологЗоотехникВетеринарЖивотноводЗооинженерЕгерьОхотоведПчеловодВирусологЭкологОператорптицефабрикГеологМетеорологПочвовед
	ремонтникТехник-механикТехник-технологобщественного питанияИнженер-механикМастер-диагносттехникиБурильщикСвязистРадиотехникТокарьОператорпрокатногостанаИнженер-конструкторВодолазКаменщик
	ГувернанткаСуд.мед.экспертСледовательАдвокатИнспектормилицииХирургСтоматологПсихиатрПродавецТовароведМенеджер попродажамАдминистратор
Официант-барменПарикмахерЭкскурсовод
	МатематикКартографКорректорСтенографистСекретарьТелефонистФотографЯзыковедРедакторФармацевтОператорбанковскогодела
ПилотДежурный повокзалуСтатистСборщикмикросхем
	по рекламеАрхитекторКонцертныйисполнительАртистбалетаАктерИскусствоведМузыковедЦветовод-декораторЖивописецДизайнеринтерьераКомпозитор
Имиджмейкер
Маляр-штукатур
СтеклодувВизажистСтроительно
-отделочныеМодельерШвея
ЮвелирПисатель




Требованияпрофессиикчеловеку

	Типы,классы,отделыигруппы
профессий
	Требованияпрофессиикчеловеку.

	Т
Профессиятипа«Человек-техника»
	Точность, определенность действий работника. Высокаяисполнительскаядисциплина,аккуратность.Практическоемышление.Техническаяфантазия,способностьмысленно
соединятьиразъединятьтехническиеобъекты.

	Ч
Профессиятипа«человек-человек»
	Умение устанавливать и поддерживать контакты междулюдьми,способностьпониматьлюдей,разбиратьсявих
особенностях.Устойчивое,хорошеенастроениевпроцессеработыслюдьми, потребностьвобщении, способность



	
	мысленно ставить себя на место другого человека, быстропониматьнастроение,помыслылюдей.Умениеразбиратьсявчеловеческих взаимоотношениях. Хорошая память,позволяющаядержатьвумезнанияоличностныхкачествах
большогочислалюдей.Умениенаходитьобщийязыксразными людьми.Терпение.

	П
Профессиятипа«Человек-природа»
	Любовь к природе, но не созерцательная, а деятельная,связаннаяспознаниямизаконовприродыипримененияих.Быть готовым к непредвиденным событиям. Способностьдержатьвуме множествосведений.Дальновидность.
Инициативаисамостоятельностьврешенииконкретныхтрудовыхзадач.Творческоемышление.

	З
Профессиятипа«Человек-знаковаясистема»
	Уметьабстрагироватьсяотреальных,физических,
химических,механическихсвойствпредметов,обозначенныхтеми или иными знаками. Представлять и восприниматьхарактеристикиреальныхявленийилиобъектов, стоящихза
знаками.Развитоеабстрактноемышлениеивоссоздающеевоображение.Содержательность,устойчивостьвнимания.

	Х
Профессиятипа«Человек-художествен-ныйобраз»
	Наличие способности к искусствам, творческое воображение,образное мышление. Трудолюбие. Реалистический уровеньпритязанийнаобщественноепризнание.Целеустремленность.



Приложение2.

[bookmark: МЕТОДИКА_«ТИП_МЫШЛЕНИЯ»_(_МЕТОДИКА_ОПРЕД]МЕТОДИКА «ТИП МЫШЛЕНИЯ» ( МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯТИПАМЫШЛЕНИЯВМОДИФИКАЦИИГ.В.РЕЗАПКИНОЙ)

Шкалы:типымышления-предметно-действенное,абстрактно-символическое, словесно-логическое, наглядно-образное, креативность(творческое).

[bookmark: Назначение_теста:_диагностика_типа_мышле]НАЗНАЧЕНИЕТЕСТА:диагностикатипамышленияреспондента.

Инструкцияктесту.
У каждого человека преобладает определенный тип мышления. Данныйопросникпоможетвамопределитьтипсвоегомышления.Есливысогласнысвысказыванием,вбланке поставьтеплюс,еслинет–минус.

[bookmark: ТЕСТ.]ТЕСТ.
1. Мнелегчечто-либосделатьсамому,чемобъяснитьдругому.
2. Мнеинтереснобылобысоставлятькомпьютерныепрограммы.
3. Ялюблючитатькниги.
4. Мненравитсяживопись,скульптура,архитектура.
5. Дажевотлаженномделеястараюсьчто-тоулучшить.
6. Ялучшепонимаю,еслимнеобъясняютнапредметахилирисунках.
7. Ялюблюигратьвшахматы.
8. Ялегкоизлагаюсвоимысликаквустной,такивписьменнойформе.
9. Когдаячитаюкнигу, язрительнопредставляюсебееегероев.
10. Япредпочитаюсамостоятельнопланироватьсвоюработу.
11. Мненравитсявседелатьсвоимируками.
12. Вдетствеясоздавал(а)свойшифрдляперепискисдрузьями.
13. Япридаюбольшоезначениесказанномуслову.
14. Знакомыемелодиичастовызываютуменявоспоминания.
15. Разнообразныеувлеченияделаютжизньчеловекабогачеиярче.
16. Прирешениизадачимнелегчеидтиметодомпробиошибок.
17. Мнеинтересноразбиратьсявприродефизическихявлений.
18. Мнеинтереснаработаведущеготеле-радиопрограмм,журналиста.
19. Мнелегкопредставитьпредметили животное,которыхнетвприроде.
20. Мнебольшенравитсяпроцессдеятельности,чемсамрезультат.
21. Мненравилосьвдетствесобиратьконструкториздеталей.
22. Япредпочитаюточныенауки(математику,физику).
23. Менявосхищаетточностьиглубинанекоторыхстихотворений.
24. Знакомыйзапахвызываетвмоейпамятипрошлыесобытия.
25. Мнетрудноподчинятьсвоюжизньопределеннойсистеме.

26. Когдаяслышумузыку,мне хочетсятанцевать.
27. Японимаюкрасотуматематическихформул.
28. Мнелегкоговоритьпередлюбойаудиторией.
29. Ялюблюпосещатьвыставки,спектакли,концерты.
30. Ясомневаюсьдажевтом,чтодлядругихочевидно.
31. Ялюблюзаниматьсярукоделием,что-томастерить.
32. Мнеинтереснобылобырасшифроватьзначениядревнихсимволов.
33. Ялегкоусваиваюграмматическиеконструкцииязыка.
34. Японимаюкрасотуприродыиискусства.
35. Нелюблю ходитьоднимитемжепутем.
36. Мненравитсяработа,требующаяфизическойактивности.
37. Ялегкозапоминаюформулы,символы,условныеобозначения.
38. Друзьялюбятслушать,когдаяимчто-торассказываю.
39. Мнелегкопредставитьвобразахсодержаниерассказаилифильма.
40. Янемогууспокоиться,поканедоведусвоюработудосовершенства.
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Ключктесту.

№  Типмышления	Вопросы
	1	Предметно-действенное
	1
	6
	11
	16
	21
	26
	31
	36

	2	Абстрактно-символическое
	2
	7
	12
	17
	22
	27
	32
	37

	3	Словесно-логическое
	3
	8
	13
	18
	23
	28
	33
	38

	4	Наглядно-образное
	4
	9
	14
	19
	24
	29
	34
	39


5	Креативность(творческое)	5	10	15	20	25	30	35	40

Обработкарезультатовтеста
Подсчитайтечислоплюсоввкаждойизпятистрок.Каждаястрокасоответствует определенному типу мышления. Количество баллов в каждойколонкеуказываетнауровеньразвитияданного типа мышления:
· 0-2–низкий,
· 3-5–средний,
· 6-8–высокий.

Интерпретациярезультатовтеста
1. Предметно-действенноемышление свойственнолюдямдела.Ониусваиваютинформациючерездвижения.Обычноониобладаютхорошейкоординациейдвижений.Ихрукамисозданвесьокружающийнаспредметныймир.Ониводятмашины,стоятустанков,собираюткомпьютеры. Без них невозможно реализовать самую блестящую идею. Этиммышлениеважно дляспортсменов,танцоров,артистов.

2. Абстрактно-символическиммышлением обладаютмногиеученые–физики-теоретики, математики,экономисты, программисты, аналитики. Онимогут усваивать информацию с помощью математических кодов, формул иопераций,которыенельзянипотрогать,нипредставить.Благодаряособенностям такого мышления на основе гипотез сделаны многие открытияво всехобластяхнауки.
3. Словесно-логическоемышление отличаетлюдейсярковыраженнымвербальным интеллектом (от лат. verbalis – словесный). Благодаря развитомусловесно-логическомумышлениюученый,преподаватель,переводчик,писатель, филолог, журналист могут сформулировать свои мысли и донестиихдолюдей.Этоумениенеобходиморуководителям,политикамиобщественнымдеятелям.
4. Наглядно-образныммышлением обладаютлюдисхудожественнымскладом ума, которые могут представить и то, что было, и то, что будет, и то,чего никогда не было и не будет – художники, поэты, писатели, режиссеры.Архитектор, конструктор, дизайнер, художник, режиссер должны обладатьразвитымнаглядно-образныммышлением.
5. Креативность –этоспособностьмыслитьтворчески,находитьнестандартные решения задачи. Это редкое и ничем не заменимое качество,отличающее людей,талантливыхвлюбой сфере деятельности.
Вчистомвидеэтитипымышлениявстречаютсяредко.Длямногихпрофессий необходимо сочетание разных типов мышления, например, дляпсихолога.Такоемышлениеназываютсинтетическим.
Соотнесите свой ведущий тип мышления с выбранным видом деятельностиили профилем обучения. Ярко выраженный тип мышления дает некоторыепреимущества в освоении соответствующих видов деятельности. Но важнеевсеговаши способности и интереск будущейпрофессии.

[bookmark: ИСТОЧНИКИ.]ИСТОЧНИКИ.
Методика«Тип мышления» / Резапкина Г.В.Отбор в профильные классы.М.:Генезис,2005г.

Приложение3.

КОМПЛЕКТОВАНИЕПРОФИЛЬНЫХКЛАССОВ.
(фрагмент из книги «Отбор в профильные классы», Г.В. Резапкина, М.,Генезис,2006)

Методикиотборавпрофильныеклассы:
1. Методика«Профиль».
2. Методика«Типмышления»
3. Методика«Эрудит»
4. ОпросникпрофессиональныхсклонностейИнтерпретация результатовметодик

1. Методика«Профиль»
(методика карты интересов А. Голомштока в модификации Г.Резапкиной)

Инструкция.Данныевопросыкасаютсявашегоотношениякразличнымнаправлениям деятельности. Нравится ли вам делать то, о чем говориться вопроснике? Если да, то в бланке ответов рядом с номером вопроса поставьтеплюс,еслиненравится–минус.

	Номеравопросов
	Сумма
баллов

	1
	11
	21
	31
	41
	

	2
	12
	22
	32
	42
	

	3
	13
	23
	33
	43
	

	4
	14
	24
	34
	44
	

	5
	15
	25
	35
	45
	

	6
	16
	26
	36
	46
	

	7
	17
	27
	37
	47
	

	8
	18
	28
	38
	48
	

	9
	19
	29
	39
	49
	

	10
	20
	30
	40
	50
	



1.Узнавать об открытиях в областифизики иматематики.2.Смотретьпередачиожизнирастенийиживотных.
3. Выяснятьустройствоэлектроприборов.
4. Читатьнаучно-популярныетехническиежурналы.5.Смотретьпередачиожизнилюдейвразныхстранах.6.Быватьна выставках,концертах,спектаклях.
7.Обсуждатьианализироватьсобытиявстранеизарубежом.8.	Наблюдатьзаработоймедсестры,врача.
9. Создаватьуютипорядоквдоме,классе, школе.

10. Читать книги и смотреть фильмы о войнах и сражениях.11.Заниматьсяматематическимирасчетамиивычислениями.12.Узнаватьоботкрытияхвобластихимии ибиологии.
13. Ремонтироватьбытовыеэлектроприборы.
14. Посещатьтехническиевыставки,знакомитьсясдостиженияминаукии техники.
15. Ходитьвпоходы,быватьвновыхнеизведанныхместах.16. Читать отзывы истатьи о книгах, фильмах, концертах.17.Участвоватьвобщественнойжизнишколы,города.
18. Объяснять одноклассникам учебный материал.19.Самостоятельновыполнятьработупохозяйству.20. Соблюдать режим, вести здоровый образ жизни.21.Проводитьопытыпофизике.
22. Ухаживатьзаживотнымирастениями.
23. Читатьстатьиобэлектроникеирадиотехнике.
24. Собирать и ремонтироватьчасы, замки, велосипеды.25.Коллекционироватькамни,минералы.
26. Вестидневник,сочинятьстихиирассказы.
27. Читатьбиографииизвестныхполитиков,книгипоистории.28.Игратьс детьми,помогатьделатьуроки младшим.
29. Закупать продукты для дома, вести учет расходов.30.Участвоватьввоенныхиграх,походах.
31. Заниматься	физикойиматематикойсверхшкольнойпрограммы.
32. Замечатьиобъяснятьприродныеявления.33. Собиратьиремонтироватькомпьютеры.
34. Строить чертежи, схемы, графики, в том числе накомпьютере.
35. Участвоватьвгеографических,геологическихэкспедициях.36. Рассказыватьдрузьям о прочитанных книгах, увиденныхфильмахиспектаклях.
37. Следить за политической жизнью в стране и за рубежом38. Ухаживать за маленькими детьми или близкими, если онизаболели.
39.Искатьинаходитьспособызарабатыванияденег.40.Заниматьсяфизическойкультуройиспортом.
41.Участвоватьвфизико-математическихолимпиадах.42. Выполнять лабораторные опыты похимии и биологии.43. Разбираться впринципахработыэлектроприборов.
44.Разбиратьсявпринципахработыразличныхмеханизмов.45.“Читать”географические игеологические карты.
46. Участвоватьвспектаклях,концертах.
47. Изучатьполитикуиэкономикудругихстран.
48. Изучатьпричиныповедениялюдей,строениечеловеческогоорганизма.

49. Вкладыватьзаработанныеденьгивдомашнийбюджет.50.Участвоватьвспортивныхсоревнованиях.

Обработка результатов.Десять горизонтальных строк с номерамивопросоввбланке -этодесятьвозможныхнаправленийпрофессиональнойдеятельности:
1 –физика иматематика;2– химия ибиология;
3 – радиотехника и электроника;4–механикаиконструирование;5 –географияи геология;
6–литератураиискусство;7 – история иполитика;
8 –педагогикаимедицина;
9 –предпринимательствоидомоводство;10–спортивоенноедело.
Подсчитайте число плюсов в каждой строчке таблицы. Чем их больше, темвыше интерес к этим занятиям. Пять баллов говорят о ярко выраженноминтересе к предмету или виду деятельности. Это – необходимое, но недостаточноеусловиеправильноговыборапрофессии.Другоеважноеусловие
· способности,илипрофессиональноважныекачества.Еслисуммабалловнив одной строчке не превышает двух баллов, значит, профессиональныеинтересы слабовыражены.

2. Методика «Тип мышления».(методикавмодификацииГ.Резапкиной)

Инструкция.Укаждогочеловекапреобладаетопределенныйтипмышления.Данный опросник поможет вам определить тип своего мышления. Еслисогласнысвысказыванием,вбланкепоставьтеплюс,еслинет–минус.
	П-Д
	А-С
	С-Л
	Н-О
	К

	1
	2
	3
	4
	5

	6
	7
	8
	9
	10

	11
	12
	13
	14
	15

	16
	17
	18
	19
	20

	21
	22
	23
	24
	25

	26
	27
	28
	29
	30

	31
	32
	33
	34
	35

	36
	37
	38
	39
	40

	
	
	
	
	



1. Мнелегчечто-либосделатьсамому,чемобъяснитьдругому.
2. Мнеинтересносоставлятькомпьютерныепрограммы.
3. Ялюблючитатькниги.

4. Мненравитсяживопись,скульптура,архитектура.
5. Дажевотлаженномделеястараюсьчто-тоулучшить.
6. Ялучшепонимаю,еслимнеобъясняютнапредметахилирисунках.
7. Ялюблюигратьвшахматы.
8. Ялегкоизлагаюсвоимысликаквустной,такивписьменнойформе.
9. Когдаячитаюкнигу, ячетковижуеегероевиописываемыесобытия.
10. Япредпочитаюсамостоятельнопланироватьсвою работу.
11. Мненравитсявседелатьсвоимируками.
12. Вдетствеясоздавал(а)свойшифрдляперепискисдрузьями.
13. Япридаюбольшоезначениесказанномуслову.
14. Знакомыемелодиивызываютуменявголовеопределенныекартины.
15. Разнообразные увлеченияделаютжизньчеловекабогачеиярче.
16. Прирешениизадачимнелегчеидтиметодомпробиошибок.
17. Мнеинтересноразбиратьсявприродефизическихявлений.
18. Мнеинтереснаработаведущеготеле-радиопрограмм,журналиста.
19. Мнелегкопредставитьпредметилиживотное,которыхнетвприроде.
20. Мнебольшенравитсяпроцессдеятельности,чемсамрезультат.
21. Мненравилосьвдетствесобиратьконструкториздеталей,лего.
22. Япредпочитаюточныенауки(математику,физику).
23. Менявосхищаетточностьиглубина некоторыхстихов.
24. Знакомыйзапах	вызываетвмоейпамятипрошлыесобытия.
25. Янехотел(а)быподчинятьсвоюжизньопределеннойсистеме.
26. Когдаяслышумузыку,мнехочетсятанцевать.
27. Японимаюкрасотуматематическихформул.
28. Мнелегкоговоритьпередлюбойаудиторией.
29. Ялюблюпосещатьвыставки,спектакли,концерты.
30. Ясомневаюсьдажевтом,чтодлядругихочевидно.
31. Ялюблюзаниматьсярукоделием,что-томастерить.
32. Мнеинтереснобылобырасшифроватьдревниетексты.
33. Ялегкоусваиваюграмматическиеконструкцииязыка.
34. Красотадляменяважнее,чемпольза.
35. Нелюблюходитьоднимитемжепутем.
36. Истиннотолькото,чтоможнопотрогатьруками.
37. Ялегкозапоминаюформулы,символы,условныеобозначения.
38. Друзьялюбятслушать,когдаяимчто-торассказываю.
39. Ялегкомогупредставитьвобразахсодержаниерассказаилифильма.
40. Янемогууспокоиться,поканедоведусвоюработудосовершенства.

Обработкарезультатов. Подсчитайтечислоплюсоввкаждойизпятиколонокизапишитеполученное числовпустойнижнейклеткебланка.
Каждая колонка соответствует определенному типу мышления. Количествобалловвкаждойколонкеуказываетнауровеньразвитияданноготипамышления(0-2–низкий,3-5–средний,6-8–высокий).

1. Предметно-действенное мышление (П-Д) свойственно людям дела. Ониусваиваютинформациючерездвижения.Обычноониобладаютхорошейкоординациейдвижений.Ихрукамисозданвесьокружающийнаспредметныймир.Ониводятмашины,стоятустанков,собираюткомпьютеры. Без них невозможно реализовать самую блестящую идею. Этиммышление важно дляспортсменов,танцоров,артистов.

2. Абстрактно-символическиммышлением(А-С)обладаютмногиеученые
· физики-теоретики, математики,экономисты,программисты,аналитики.Онимогутусваиватьинформациюспомощьюматематических кодов,формул и операций, которые нельзя ни потрогать, ни представить. Благодаряособенностям такого мышления на основе гипотез сделаны многие открытияво всехобластяхнауки.

3. Словесно-логическое мышление (С-Л) отличает людей с ярко выраженнымвербальным интеллектом (от лат. verbalis - словесный). Благодаря развитомусловесно-логическомумышлениюученый,преподаватель,переводчик,писатель, филолог, журналист могут сформулировать свои мысли и донестиихдолюдей.Этоумениенеобходиморуководителям,политикамиобщественнымдеятелям.

4. Наглядно-образным мышлением (Н-О) обладают люди с художественнымскладом ума, которые могут представить и то, что было, и то, что будет, и то,чего никогда не было и не будет – художники, поэты, писатели, режиссеры.Архитектор, конструктор, дизайнер, художник, режиссер должны обладатьразвитымнаглядно-образныммышлением.

5. Креативность(К) –этоспособностьмыслитьтворчески,находитьнестандартные решения задачи. Это редкое и ничем не заменимое качество,отличающее людей,талантливыхвлюбой сфере деятельности.
Вчистомвидеэтитипымышлениявстречаютсяредко.Длямногихпрофессий необходимо сочетание разных типов мышления, например, дляпсихолога.Такоемышлениеназываютсинтетическим.
Соотнесите свой ведущий тип мышления с выбранным видом деятельностиили профилем обучения. Ярко выраженный тип мышления дает некоторыепреимущества в освоении соответствующих видов деятельности. Но важнеевсего ваши способности и интерес к будущей профессии. Насколько удаченваш выбор? Если ваши профессиональные планы не вполне соответствуюттипумышления,подумайте, чтолегчеизменить–планыилитипмышления?

3.Методика«Эрудит»
(методикаШТУРвмодификацииГ.Резапкиной)

Выполнениеэтойметодикитребуетинтенсивнойумственнойработывтечениевсегоурока.Поэтомунежелательнопроводитьеенапервоми

 (
последних уроках, а также в те дни, когда запланированы контрольныеработы. Методика предназначена для определения усвоения ряда понятийшкольной программы, сформированности основныхмыслительныхпроцессов и развития вербального интеллекта учащихся 8–9-х классов. Онасостоит из четырех серий заданий, каждая из которых выявляет уровеньразвития основных мыслительных операций (установление аналогий,классификация, обобщение, поиск закономерностей) на материале физико-математического, естественнонаучного, общественного и гуманитарногопредметногоцикла.Заданиячетвертойсериинаправленынаизучение
)
способностиканализуисинтезузнаковойинформации.
Методика «Эрудит» может использоваться для оценки успешности обученияразличных групп учащихся и эффективности различных программ и методовобучения.
Работанадтестомзанимаетодинурок.Еслинетвозможностирассадитьребят по одному, психолог должен внимательно следить, чтобы ребята несписывали друг у друга. У каждого школьника на парте должен быть бланкответовилист сзаданиями.
I. [bookmark: _GoBack]Аналогии (А).Даны три слова. Первое и второе слово связаны посмыслу. Из четырех слов выберите то, которое связано по смыслу стретьимтак, какпервоесовторым.Вбланкерядомсномеромзаданиязапишитеегобукву.Пример:летчик–самолет=машинист–?Варианты: а) пассажир; б) поезд; в) вагон; г) вокзал. Летчик управляетсамолетом,машинист– поездом.Правильныйответ–б.
1. Рабовладельцы–капиталисты=рабы–
а)рабовладельческийстрой;б)буржуазия;в)наёмныерабочие;г)пленные.
2. Богатство–бедность=крепостнаязависимость –…
а)крепостныекрестьяне; б)личнаясвобода;в)неравенство;г)частнаясобственность.
3. Первобытныйстрой–рабовладельческийстрой=рабовладельческийстрой–…
а)социалистическийстрой;б)капиталистическийстрой;в)демократическое правление;г)феодальныйстрой.
4. Роза –цветок=врач –…
а)занятие;б)должность;в)специальность;г)профессия.
5. Война–смерть=частнаясобственность –…
а)феодализм;б)капитализм;в)неравенство;г)рабы.
6. Стихотворение–поэзия=рассказ –…
а)проза;б)писатель;в)повесть;г)предложение.
7. Старт–финиш=пролог–…
а)заголовок;б)введение;в)кульминация;г)эпилог.
8. Роман–глава=стихотворение–…
а)поэма;б)рифма;в)строфа;г)ритм.
9. Числительное –количество=глагол –…
а)спряжение;б)действие;в)причастие;г)частьречи.
10. Глагол–спрягать=существительное–…

а)изменять;б)образовывать;в)употреблять;г)склонять.


11. Колумб–путешественник=землетрясение–…
а)природноеявление;б)образованиегор;в)извержение;г)жертвы.
12. Север –юг= осадки – …
а)пустыня;б)полюс;в)дождь;г)засуха.
13. Папоротник–спора=сосна–…а)шишка;б)семя;в)растение;г)ель.14.Растение–стебель=клетка–…
а)деление;б)хромосома;в)ядро;г)фермент.
15.Понижениеатмосферногодавления–осадки=антициклон–…
а) ясная погода; б) циклон; в) гроза; г) влажность.16. Фигура - треугольник = состояние вещества – …а)жидкость;б)движение;в)температура;г)вода.17.Прямоугольник– плоскость=куб–…
а) сторона; б) ребро; в) высота; г) объем.18.Диаметр–радиус=окружность–…а)дуга;б)сегмент;в)отрезок;г)круг.
19. Холодно–горячо=движение–…
а)инерция;б)покой;в)скорость;г)взаимодействие.
20. Слагаемые–сумма=множители–…
а)разность;б)делитель;в)произведение;г)умножение.
II. Классификация (К).Даны четыре слова, три из которых объединеныобщим признаком. Найдите слово, которое не имеет этого признака, изапишите его букву в бланке. Пример: а) корова; б) лошадь; в) собака; г)волк. Три слова обозначают домашних животных, а четвертое – дикого.Значит,правильный ответ–г) волк.
21. а)рабовладелец;б)раб;в)крестьянин;г)рабочий.
22. а)социология;б)психология;в)педагогика;г)техника.23.а)Кутузов;б)Суворов;в)Ушаков;г)Пирогов.
24.а)император;б)дворянин;в)царь;г)вождь.25.а)ООН;б)НАТО;в)ОБСЕ;г)АОЗТ.
26. а)предлог;б)корень;в)суффикс;г)окончание.
27. а)пословица;б)стихотворение;в)поэма;г)рассказ.28.а)Ахматова;б)Блок;в)Васнецов;г)Гумилев.
29. а)пролог;б)сюжет; в)развязка;г)эпилог.
30. а)описание;б)сравнение;в)характеристика;г)сказание.31.а)барометр;б)азимут;в)термометр;г)компас.
32.а)цитоплазма;б)питание;в)рост;г)раздражимость.33.а)Линней; б)Павлов; в)Микоян; г)Дарвин.
34. а)аорта;б)вена;в)сердце;г)артерия.
35. а) углекислый газ; б) свет; в) вода; г) крахмал.36. а) парабола; б) гипербола; в) ломаная; г) прямая.37.а)Сахаров;б)Алферов;в)Ландау;г)Пастернак.

38. а)длина;б)метр;в)масса;г)объём.
39. а)скорость;б)колебание;в)вес;г)плотность.
40. а)круг;б)ромб;в)прямоугольник;г)треугольник.
III. Обобщение (О).Даны пары слов. Выберите из четырех вариантовтот,которыйвыражаетсамыесущественныедляобоихсловпризнаки.Пример: сосна – ель. Варианты ответов: а) растения, б) природа, в)деревья,г)хвойные деревья.Правильныйответ– г,потомучтоонточнеевсегоотражаетсущественные свойства этихпонятий.
41. Феодализм–капитализм:
а)устройствообщества,б)формыправления;в)неравенство;г)общественный строй.
42. Радио–телевидение:
а)способыпередачиинформации;б)средствамассовойинформации;в)достижения науки;г)формывоздействия на людей.
43. Наука–искусство:
а)видытворчества;б)интеллект;в)культура;г)областичеловеческойдеятельности.
44. Школа–институт:
а)образование;б)здания;в)учебныезаведения;г)способыполучениязнаний.
45. Монархия–демократия:
а)государственныйстрой;б)формыправления;в)правительство;г)устройство общества.
46. Сказка –былина:
а)литературныйжанр;б)выдумка;в)устноенародноетворчество;г)литературноепроизведение.
47. Пролог–кульминация:
а)литературныйприем;б)элементылитературногопроизведения;в)художественныесредства;г)способыизложения.
48. Глагол–прилагательное:
а)главныечленыпредложения;б)части речи;в)второстепенныечленыпредложения;г)лингвистическиетермины.
49. Классицизм–романтизм:
а)стиль;б)жанры;в)художественныйстиль;г)направлениявискусстве.
50. Определение–обстоятельство:
а)членыпредложения;б)частиречи;в) видыпредложений;г)уточняющиеслова.
51. Азия –Африка:
а)страны;б)континенты;в)материки;г)частисвета.
52. Сердце–артерия:
а) органы кровообращения; б) анатомия; в) система кровообращения; г)органытела.
53. Облачность–осадки:
а)природныеявления;б)дождь;в)погода;г)атмосферныеявления.
54. Жиры– белки:

а)биологическиевещества;б)микроэлементы;в)органическиевещества;г)химический составтела.
55. Канал–плотина:
а) гидроэлектростанции; б) водные сооружения; в) водоемы; г) водныепреграды.
56. Сумма–произведение:
а)математическиетермины;б)вычисления;в)результатыматематическихдействий;г)результатывычислений.
57. Газ –жидкость:
а) молекулы; б) состояние; в) химическое вещество; г) агрегатное состояниевещества.
58. Дифракция–интерференция:
а)волновыеявления;б)характеристики световойволны;в)природныеявления;г) физическиетермины.
59. Ампер–вольт:
а)электричество;б)физическиетермины;в)единицыизмеренияэлектрического тока;г)ученые-физики.
60. Синус–косинус:
а)квадратичныефункции;б)тригонометрическиефункции;в)четныефункции;г) нечетныефункции.
IV. Закономерности (З).Числа в каждом ряду расположены поопределённомуправилу.Выдолжныпонятьэтузакономерностьизаписатьвбланкеответовчисло,котороепродолжаетэтотчисловойряд. В некоторых случаях для того, чтобы найти закономерность,необходимомысленновыполнятьарифметические действия.
61.	6,9,12,15,18,21,...
62.	9,1,7,1,5,1,...
63.	2,3,5,6,8,9,...
64.	10,12,9,11,8,10,...
65.	1, 3, 6,8, 16,18,...
66.	3, 4, 6,9, 13,18,...
67.	15,13,16,12,17,11,...
68.	1,2,4,8,16,32,...
69.	1,2,5,10,17,26,...
70.	1,4,9,16,25,36,...
71.	128,64,32,16,8,4,...
72.	1,2,6,15,31,56,...
73.	31,24,18,13,9,6,...
74.	255,127,63,31,15,7,...
75.	3,4,8,17,33,58,...
76.	47,39,32,26,21,17,...
77.	174,171,57,54,18,15,...
78.	54,19,18,14, 6,9,...
79.	301, 294,49, 44,11,8,...
80.	23,46,48,96,98,196,...

Обработка результатов. Обработку проводит сам учитель или психолог.Оназаключаетсявподсчетеправильныхответовипредполагаетколичественныйикачественныйанализответов.Закаждыйправильныйответначисляетсяодинбалл.Качественныйанализрезультатоввыявляетгруппы учащихся с разной степенью усвоения школьных понятий различныхучебных циклов. В соответствии со структурой методики первые пять (1–5)строк бланка занимают вопросы общественных наук, следующие пять строк(6–10) – вопросы гуманитарных наук, с 11 по 15 – вопросы естественныхнаук,с16по20– физика и математика.Баллы(количествоправильныхответов из15возможных) записываютсяв пустойклеткепосленазванияцикла.
Степень сформированности основных мыслительных операций определяетсяподсчетом и сравнением количества правильных ответов по четырем сериям(1–«Аналогии»,2–«Классификация»,3–«Обобщение»,4–
«Закономерности» – соответственно буквы «А», «К», «О», «З» внизу бланка).Баллы (количество правильных ответов из 20 возможных) записываются впустых клетках нижней строки под каждой серией рядом с этими буквами.Общийбалл(из80возможных)записываетсявправомнижнемпрямоугольнике. По результатам тестирования класс подразделяется на пятьгрупп:
1) наиболееуспешные –10%отобщегочислаиспытуемых;
2) близкиекуспешным–20%отобщегочислаиспытуемых;
3) средниепоуспешности–40%отобщегочисла;
4) малоуспешные–20%отобщегочисла;
5) наименееуспешные–10%отобщего числаиспытуемых.
Кследующему,завершающему,уроку,выдолжнывернутьребятамобработанные бланки. Возвращая результаты, необходимо напомнить, что поотдельным методикам нельзя давать рекомендации о профиле обучения, темболее, что работа еще не закончена. Ни в коем случае нельзя зачитывать этирезультаты вслух – во-первых, вы травмируете тех, у кого низкие результаты,во-вторых,теряетевремя.

Образецбланка	Правильныеответы
	1
	
	21
	
	41
	
	61
	
	1
	в
	21
	а
	41
	г
	61
	24

	2
	
	22
	
	42
	
	62
	
	2
	б
	22
	г
	42
	б
	62
	3

	3
	
	23
	
	43
	
	63
	
	3
	г
	23
	г
	43
	г
	63
	11

	4
	
	24
	
	44
	
	64
	
	4
	г
	24
	б
	44
	в
	64
	7

	5
	
	25
	
	45
	
	65
	
	5
	в
	25
	г
	45
	а
	65
	36

	Общественныенауки
	
	
	
	Общественныенауки
	
	
	

	6
	
	26
	
	46
	
	66
	
	6
	а
	26
	а
	46
	в
	66
	24

	7
	
	27
	
	47
	
	67
	
	7
	г
	27
	а
	47
	б
	67
	18

	8
	
	28
	
	48
	
	68
	
	8
	в
	28
	в
	48
	б
	68
	64



	9
	
	29
	
	49
	
	69
	
	9
	б
	29
	б
	49
	г
	69
	37

	10
	
	30
	
	50
	
	70
	
	10
	г
	30
	г
	50
	а
	70
	49

	Гуманитарныенауки
	
	
	
	Гуманитарныенауки
	
	
	

	11
	
	31
	
	51
	
	71
	
	
11
	а
	31
	б
	51
	г
	71
	2

	12
	
	32
	
	52
	
	72
	
	12
	г
	32
	а
	52
	а
	72
	92

	13
	
	33
	
	53
	
	73
	
	13
	б
	33
	в
	53
	г
	73
	4

	14
	
	34
	
	54
	
	74
	
	14
	в
	34
	в
	54
	в
	74
	3

	15
	
	35
	
	55
	
	75
	
	15
	а
	35
	г
	55
	б
	75
	94

	Естественныенауки
	
	
	
	Естественныенауки
	
	
	

	16
	
	36
	
	56
	
	76
	
	16
	а
	36
	в
	56
	в
	76
	14

	17
	
	37
	
	57
	
	77
	
	17
	г
	37
	г
	57
	г
	77
	5

	18
	
	38
	
	58
	
	78
	
	18
	а
	38
	б
	58
	а
	78
	2

	19
	
	39
	
	59
	
	79
	
	19
	б
	39
	б
	59
	в
	79
	4

	20
	
	40
	
	60
	
	80
	
	20
	в
	40
	а
	60
	б
	80
	198

	Физика-математика
	
	З
	
	Физика-математика
	
	З
	

	А
	
	К
	
	О
	
	
	
А
	
	К
	
	О
	
	




4. Опросник профессиональных склонностей(методикаЛ.ЙовайшивмодификацииГ.Резапкиной)


Инструкция.Длятого,чтобыопределитьсвоипрофессиональныесклонности, выберите один из трех вариантов – «а», «б» или «в» – и отметьтеего в бланке.
Образецбланка
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	1
	а
	
	
	б
	
	в

	2
	
	а
	
	б
	в
	

	3
	а
	б
	
	в
	
	

	4
	
	
	а
	
	б
	в

	5
	а
	б
	в
	
	
	

	6
	а
	б
	
	
	
	в

	7
	
	а
	б
	в
	
	

	8
	а
	
	
	
	б
	в

	9
	
	а
	
	б
	в
	

	10
	
	
	
	а
	б
	в

	11
	а
	б
	в
	
	
	

	12
	
	
	а
	б
	в
	

	13
	а
	
	
	
	б
	в



	14
	
	а
	
	б
	в
	

	15
	а
	
	б
	
	в
	

	16
	а
	
	б
	
	
	в

	17
	
	
	
	а
	б
	в

	18
	а
	б
	в
	
	
	

	19
	
	
	а
	
	б
	в

	20
	а
	
	б
	
	
	в

	21
	
	а
	б
	в
	
	

	22
	
	а
	б
	в
	
	

	23
	
	а
	
	б
	
	в

	24
	а
	
	
	
	б
	в

	Сумма
баллов
	
	
	
	
	
	


1. Мнехотелосьбывсвоейпрофессиональнойдеятельности
а)общатьсяссамымиразнымилюдьми;
б)сниматьфильмы,писатькниги,рисовать,выступатьнасценеит.д.
в)заниматьсярасчетами;вестидокументацию.
2. Вкнигеиликинофильмеменябольшевсегопривлекает
а)возможностьследитьзаходоммыслейавтора;
б)художественнаяформа,мастерствописателяилирежиссера;
в)сюжет,действиягероев.
3. МенябольшеобрадуетНобелевскаяпремия
а) за общественную деятельность;б)вобластинауки;
в)вобластиискусства.
4. Яскореесоглашусьстать
а)главныммехаником;
б)начальникомэкспедиции;в)главным бухгалтером.
5. Будущеелюдейопределяют
а)взаимопониманиемеждулюдьми;б)научныеоткрытия;
в)развитиепроизводства.
6. Еслиястануруководителем,товпервуюочередьзаймусь
а) созданием дружного, сплоченного коллектива;б)разработкойновыхтехнологийобучения;
в)работойсдокументами.
7. Натехническойвыставкеменябольшепривлечет
а) внутреннее устройство экспонатов;б)ихпрактическоеприменение;
в)внешнийвидэкспонатов(цвет,форма).

8. Влюдяхяценю,преждевсего
а)дружелюбиеиотзывчивость;б)смелостьивыносливость;
в)обязательностьиаккуратность.
9. Всвободноевремямнехотелосьбы
а)ставитьразличныеопыты,эксперименты;
б)писатьстихи,сочинятьмузыкуилирисовать;в)тренироваться.
10. Взаграничныхпоездкахменяскореезаинтересует
а)возможностьзнакомствасисториейикультуройдругойстраны;
б) экстремальный туризм (альпинизм, виндсерфинг, горныелыжи);
в)деловоеобщение
11. Мнеинтереснеебеседоватьо
а)человеческихвзаимоотношениях;б)новой научной гипотезе;
в)техническиххарактеристикахновоймоделимашины,компьютера.
12. Еслибывмоейшколебыловсеготрикружка,ябывыбрал(а)
а) технический;б) музыкальный;в)спортивный.
13. Вшколеследуетобратитьособоевниманиена
а)улучшениевзаимопониманиямеждуучителямииучениками;
б) поддержание здоровья учащихся, занятия спортом;в)укреплениедисциплины.
14. Ясбольшимудовольствиемсмотрю
а)научно-популярныефильмы;
б)программыокультуреиискусстве;в)спортивныепрограммы.
15. Мнехотелось быработать
а) с детьми или сверстниками;б) с машинами, механизмами;в)с объектамиприроды.
16. Школавпервуюочередьдолжна
а)учитьобщениюсдругимилюдьми;б)даватьзнания;
в)обучатьнавыкамработы.

17. Главноевжизни
а)иметьвозможностьзаниматьсятворчеством;б)вестиздоровый образжизни;
в)тщательнопланироватьсвоидела.
18. Государстводолжновпервуюочередьзаботитьсяо
а)защитеинтересовиправграждан;
б) достижениях в области науки и техники;в)материальномблагополучииграждан.
19. Мнебольшевсегонравятсяуроки
а)труда;
б) физкультуры;в)математики.
20. Мнеинтереснеебылобы
а)заниматьсясбытомтоваров;б)изготавливатьизделия;
в)планироватьпроизводствотоваров.
21. Япредпочитаючитать статьио
а)выдающихсяученыхиихоткрытиях;б)интересныхизобретениях;
в)жизниитворчествеписателей,художников,музыкантов.
22. Всвободноевремяялюблю
а)читать,думать,рассуждать;
б)что-нибудьмастерить,шить,ухаживатьзаживотными,растениями;
в) ходитьнавыставки,концерты,вмузеи.
23. Большийинтересуменявызоветсообщениео
а)научномоткрытии;
б)художественнойвыставке;в)экономическойситуации.
24. Япредпочтуработать
а) в помещении, где много людей;б)внеобычных условиях;
в)вобычномкабинете.
Обработка результатов. Подсчитайте число обведенных букв в каждом изшестистолбцовизапишитеэтишестьчиселвпустыхклеткахнижнейстрочки.
10-12баллов–ярковыраженнаяпрофессиональнаясклонность.7-9баллов–склонностькопределенномувидудеятельности.
4-6баллов–слабовыраженнаяпрофессиональнаясклонность.0-3баллов– профессиональная склонностьневыражена.
Шесть столбцов – это шесть видов деятельности. Обратите внимание на тевиды деятельности, которые набрали большее количество баллов. Совпадаетливашвыбор профессии с полученнымирезультатами?
1 - склонность к работе с людьми. Профессии, связанные с управлением,обучением,воспитанием,обслуживанием(бытовым,медицинским,

справочно-информационным). Людей, успешных в профессиях этой группы,отличаетобщительность,способностьнаходитьобщийязыксразнымилюдьми,пониматьихнастроение,намерения.

2 -  склонность   к   исследовательской   (интеллектуальной)работе. Профессии,связанныеснаучнойдеятельностью.Кромеспециальныхзнанийтакиелюдиобычноотличаютсярациональностью,независимостьюсуждений,аналитическимскладомума.

3 - склонность к практической деятельности. Круг этих профессий оченьширок:производствоиобработкаметалла;сборка,монтажприборовимеханизмов; ремонт, наладка, обслуживание электронного и механическогооборудования;монтаж,ремонтзданий,конструкций;управлениетранспортом; изготовлениеизделий.

4 -склонностькэстетическимвидамдеятельности. Профессиитворческогохарактера,связанныесизобразительной,музыкальной,литературно-художественной, актерско-сценической деятельностью. Людейтворческихпрофессийкромеспециальныхспособностей(музыкальных,литературных,актерских)отличаеторигинальностьинезависимость.

5 -склонностькэкстремальнымвидамдеятельности. Профессии,связанные с занятиями спортом, путешествиями, экспедиционной работой,охранной и оперативно-розыскной деятельности, службой в армии. Все онипредъявляютособыетребованиякфизическойподготовке,здоровью,волевымкачествам.

6 -	склонность	к	планово-экономическим	видамдеятельности. Профессии,связанныесрасчетамиипланированием(бухгалтер,экономист);делопроизводством,анализомтекстовиихпреобразованием(редактор,переводчик,лингвист);схематическимизображением объектов (чертежник, топограф). Эти профессии требуют отчеловекасобранности иаккуратности.

Интерпретациярезультатовметодикотборавпрофильныеклассы.

После обработки результатов по каждой методике, перед нами стоит задачаиханализаиобобщения. «Профиль» выявляетгруппуучащихсясвыраженнымиинтересамик одному илинесколькимпрофилямобучения.Анализрезультатовдиагностикиупрощаетто,чтошкалыметодики
«Профиль»почтиполностьюсоответствуютсуществующимпрофилямобучения:
	Методика«Профиль»
	Профилиобучения

	1 –физикаиматематика;
2 –химияибиология;
	1.Физико-математический
профиль



	3 –радиотехникаиэлектроника;
4 – механика иконструирование;5 – геогра¬фия игеология;
6 –литератураиискусство;
7 –историяиполитика;8–педагогикаимедицина;
9 –предпринимательствои домоводство;
10 –спортивоенноедело.
	2. Естественнонаучныйпрофиль(1-физикаихимия),(2-биология игеография)
3. Социально-экономическийпрофиль
4. Гуманитарныйпрофиль
5. Филологическийпрофиль
6. Информационно-технологическийпрофиль
7. Агро-технологическийпрофиль
8. Индустриально-технологическийпрофиль
9. Художественно-эстетическийпрофиль
10. Оборонно-спортивныйпрофиль.



Результаты        работы        над	Опросникомпрофессиональныхсклонностей уточняют и конкретизируют эти данные. Так, если выраженныйинтерес к военному делу и спорту (десятая колонка) по методике «Профиль»подкрепляетсясклонностьюкэкстремальнымвидамдеятельности(пятаяшкала) по Опроснику профессиональных склонностей, уже есть основаниядлявыбораоборонно-спортивногопрофиля.Интерескпедагогикеимедицине(восьмаяколонкапометодике«Профиль»),подтвержденныйсклонностьюкработеслюдьми(перваяшкалапоОпросникупрофессиональныхсклонностей),указываетнагуманитарнуюнаправленностьподростка.Результатыметодики «Эрудит» оцениваютстепеньусвоенияотдельныхцикловучебнойпрограммыиуровеньсформированностиосновныхмыслительныхфункций. Определениетипамышления носятуточняющийхарактер.Так,выраженноеабстрактно-символическое мышление указывает на некоторые склонности к предметамфизико-математическогоцикла,словесно-логическоемышление–кпредметамгуманитарногоцикла,наглядно-образноемышление–кэстетическимвидамдеятельности,предметно-действенноемышление–кпрактическойработеиэкстремальнымвидамдеятельности.
Результаты отдельных методик нельзя рассматривать изолированно друг отдруга:информация,полученнаяспомощьюоднихметодик,обычноперекрываетсяиуточняетсядругими.Сочетаниечетырехразноплановыхметодикдаетдостовернуюкартинупрофессиональныхинтересовисклонностей подростков, позволяя рекомендовать учащимся определенныйпрофиль обучения. Рассмотрим, как результаты диагностики соотносятся сраспределениемучащихсяпо профилямобучения.
Рассмотрим,какрезультатыдиагностикисоотносятсясраспределениемучащихсяпопрофилямобучения:

Заключение может представлять собой краткий психологический портрет, вкоторомотраженыосновныерезультатыдиагностики,существенныедляпринятияовыборепрофиляобучения.Заключениеопираетсянаобъективныеданныетестирования,поэтому следует избегать домыслов игипотез. Оно должно быть написано грамотно и корректно, в однозначныхпонятиях,доступныхсамимучащимся.
Специалист,проводящийотборвпрофильныеклассыпозапросуадминистрации, невольно нарушает основные принципы профдиагностики –добровольность и конфиденциальность. В ряде стран, например, во Франции,текстзаключенияпорезультатамоценкипрофессиональнойкомпетенцииобсуждается с самим испытуемым, который вправе потребовать исключенияиз текста фрагментов, способных повредить ему при устройстве на работу.Оправданиемэтогоможетбытьтолькоубежденность,чтоэтоделаетсяпрофессиональноивинтересахучащихся.Внашемслучаепринимаетсярешение, которое может повлиять на судьбу ученика, поэтому даже самавозможностьобсуждениерезультатовдиагностикиодиннаодиндаетученикуощущениесвоейзначимости,ответственностизасвойвыбор,снижаетнапряженность,неизбежнуювусловияхотбораиконкуренции.Необходимоинформироватьродителейоцеляхирезультатахотбора,вслучаенеобходимостиможнопознакомитьихстехнологиейпроведенияотбора, показать заполненные бланки. Важно, чтобы взрослые действовалисогласованноиответственноввопросахпрофильнойориентации,иначеподросток,столкнувшийсяспротиворечивойинформацией,будетдезориентирован.
Хотяданныйблокметодикпозволяетрекомендоватьучащимсяопределенныйпрофильобучения,однойпсихологическойдиагностикинедостаточнодляпринятиярешенияозачислениивпрофильныйкласс:необходимоучитыватьобъективныеуспехивосвоениипрофилирующихпредметов и мотивацию, то есть желание самого учащегося. Как правило,низкой успеваемости по предмету сопутствует слабый интерес к нему (еслитолькоплохиеоценкиневызванынеобъективнойоценкойсостороныучителя). Но хорошие оценки не всегда означают интерес к предмету – однойизраспространенныхошибокввыборепрофессииявляется«перенос»интересакяркому,талантливомуучителюнаегопредмет.Прикомплектовании профильных классов необходимо собирать, анализировать иобобщать не только результаты диагностики, но и сведения, полученные входе личных наблюдений, бесед с учителями и родителями. В этом смыслекомплектованиепрофильныхклассов–вопроснетрехчасов.Время,затрачиваемоенаобработкуиподготовкузаключений,внесколькоразпревышаетвремя,необходимоенапроведениесамоготестирования.Наобработку одного бланка и написание одного заключения может уйти до часарабочеговремени. Всреднем работасодним классомзанимаетнеделю.
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Цель:ознакомитьучащихсясразнообразныммиромпрофессий.
Задачи:
· Выявить	у	учащихся	уже	имеющиеся	знания	о	разнообразныхпрофессиях.
· Расширитьзнания,кругозор,словарныйзапасучащихся.
· Формироватьпознавательныйинтересклюдямтрудаиихпрофессиям.
Ведущий.
Здравствуйте,дорогиедрузья!Сегоднямысвамипоговориморазличныхпрофессиях.Чтожеобозначаетслово“профессия”?(Ответыдетей).Еслимыобратимсяксловарюрусскогоязыка,топрочтём,чтопрофессия–этородтрудовойдеятельности,занятий,требующийопределённой подготовки и являющийся обычно источником существования.Акакиепрофессиивызнаете?(Ответыдетей.Какправило,ребятаназывают и профессии идолжности).Оченьхорошо,но вваши ответызакраласьоднаошибка.Вывсвоихответахперемешалипрофессииидолжности.Что же такоедолжность?Опятьобратимсяксловарю.
Должность – служебное положение, место в каком-либо учреждении, исвязанные с ним служебные обязанности. Теперь вы сможете отличить этипонятия. Например, в нашей школе работают учителя. Это профессия. Но вшколе есть и директор, и завуч – это должности, которые они занимают,оставаясьпо профессиитак жеучителями.
Конкурс1.«Профессияилидолжность?»
Дляучастияв конкурсе приглашаютсядва учащихся.На листочкахбумагинапечатаныразличныепрофессииидолжности.Каждомуигрокудаётся одинаковый набор листочков с надписями. Необходимо как можнобыстрееразложитьихподвумстолбикам:“профессия”и“должность”.Можноприкреплятьнамагнитнуюдоску.Предлагаютсяпримернотакиеварианты:врач,педагог,директор,строитель,завуч,повар,заведующая,продавец, бригадир, металлург ит.д.(Победительполучаетжетон).
Сэтимконкурсомвысправились.Атеперьобратите внимание
Наследующеесостязание…Разберёмся мы в загадке,Всёокажетсявпорядке.
Конкурс2. «Ктопередтобой?»
Для участия в конкурсе приглашаются два учащихся. По спецодежде иформе мы можем определить, кто кем и где работает. Назовите профессиилюдей,изображённыхнакартинках(моряк,лётчик,врач,космонавт,милиционер, пожарный, бульдозерист, тракторист). А теперь вам предстоитпредставителю каждой профессии подобрать соответствующий транспорт.Ребятам предлагаются картинки с изображением корабля, самолёта, скоройпомощи,космическогокорабля,милицейскоймашины,пожарноймашины,

бульдозера,	трактора).	Побеждает	тот,	кто	быстрее	выполнит	задание.(Победительполучает жетон).
Играсозрителями.
Загадки (заправильныйответ–жетон):
1. Топором,рубанкомВыстругал он планки,Сделалподоконники
Безсучка–задоринки.(Плотник).
2. СтавятловкихдверукиКаблукина башмаки.
Инабойкинакаблук–
Тожеделоэтихрук.(Сапожник).
3. Кладёткирпичзакирпичом,Растётэтаж заэтажом,
Искаждымчасом,скаждымднём,
Всёвыше,вышеновыйдом.(Каменщик).
4. Наработедень-деньскойУправляет он рукой.Поднимаеттарука
Стопудовподоблака.(Крановщик).
5. Ктопорельсам –попутям
Поездаприводиткнам?(Машинист).
6. Любитонцветысажать,
Ихраститьиполивать.(Цветовод).
Конкурс 3. «Кто потерял эту вещь?» Для участия в конкурсе приглашаютсядвоеучащихся.Настолеразложеныразличныевещииинструменты.Участникам предлагается по очереди брать по одному предмету и называтьпрофессию человека, которому на его взгляд она принадлежит, объяснить,почему он так считает. Побеждает тот, кто последним назовёт профессию. Настол можно положить электрическую лампочку (электрик), ручку с краснойпастой(учитель),поварешку(повар),расчёску(парикмахер),катушкунитокс иголкой (швея,портной)и др.(Победительполучаетжетон).
Конкурс4.«Художественныйсалон».Пятиребятампредлагаетсявзятьконвертысвложеннымивнихназваниямипрофессий.Необходимопрочитать задание и на листке бумаги нарисовать предмет, характеризующийту или иную профессию.Если зрители сразу отгадывают,то “художник”получаетжетон.Можнопредложитьпрофессии:художник,певецилимузыкант,фотограф,кондитер,программист,врач,водитель,продавец,парикмахер,пчеловодидр.
Играсозрителями.«Амненравится…».В то время,когда участникиконкурса рисуют, зрителям предлагается поиграть. Они становятся в круг.Первый ребёнок говорит: “А мне нравится профессия учителя”, следующийребёнокговориттоже,чтоипервый,идобавляетдругуюпрофессию,например:“Амненравитсяпрофессияучителяиврача”,третийопятьприбавляет,например,“Амненравитсяпрофессияучителя,врачаи

психолога” и т.д. Список профессий разрастается, и становится всё труднее итруднееповторитьего.Ошибкавповтореилидобавлениипрофессииозначает,чтоигроквыбыл.Побеждаеттотигрок,ктоостанетсявигрепоследним.Емувыдаётсяжетон.
Конкурс 5. «Специалисты».Для участия в конкурсе приглашаются троеребят. Каждый выбирает какую-нибудь профессию, которая ему нравится.Можно эти профессии записать на доске, чтобы зрители видели названия.Игрокампредлагаетсяпоочерединазыватьпоодномупредмету,принадлежащему представителю именно его профессии. Выбывает из игрытот,ктозатруднится назватьпредмет.(Победительполучает жетон).
Видеороликонаименееизвестныхпрофессиях.
Конкурс6.«Храбрыйпортняжка».Приглашаютсядвамальчика.Необходимо как можно быстрее вдеть нитку в иголку. (Победитель получаетжетон).
Конкурс7.«Юныеконструкторы».Приглашаютсядведевочки.Необходимокакможнобыстреесделатьсамолётикизбумаги.Жетонполучает тот, кто быстрее его сделает. Можно провести испытания самолётов(испытатели)и датьжетон тому,чей самолётполетитдальше.
Конкурс8.«Актёры».Приглашаютсяжелающиеиззалаипоказываютпантомиму. Необходимо название показываемой профессии сказать тихонькопедагогу, и так её изобразить, чтобы зрители отгадали. Если зрители сразуотгадализадуманнуюпрофессию,то “актёр” получаетжетон.
Конкурс 9. «Знаток сельских профессий». Этот конкурс довольно сложендля городских жителей. Но всё-таки попытаемся вспомнить, какие профессиимогутбытьужителейсельскойместности.Дляучастиявконкурсеприглашаютсявсе желающие.Ребят просят рассмотреть иллюстрации,накоторыхизображены:доярка,свинарка,птичница,зверовод,пастух,тракторист,ветеринар,агрономидр.Еслинетиллюстраций,томожнорассказать о деятельности представителя той или иной профессии, а ребёнокдолжен будет её назвать.Например: “Женщина или мужчина, ухаживающиеи выращивающие кур, уток, гусей и др.”, “Женщина или мужчина, которыелечатживотных”и т.д.(Победительполучаетжетон).
Конкурс10.«Ктоздесьработает?».Приглашаютсядвоеучащихся.Надоске вывешивается иллюстрация завода или детского сада (любого другогоучреждения).Участникампредлагаетсяназватькакможнобольшепрофессий людей, работающих на этом предприятии. Побеждает и получаетжетон тот,ктобольшеназовёт профессий.
Ведущий.
Вот и завершилась наша игровая программа «Калейдоскоп профессий».Многие из вас показали сегодня хорошие знания различных профессий. Асейчас подведём итоги нашей игры. Победители получают медали “Знатокпрофессий”1,2и3степени,а участники– поощрительные призы.


